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Uvod

Cilj in namen projekta CINAGE je oblikovanje, testiranje in potrditev tecaja, ki smo ga namenili
populacijam starejsih v Evropi. Projekt so razvili Stirje partnerji, pri ¢emer je vodilni partner s
Portugalske, drugi trije partnerji so iz Italije, Slovenije in Velike Britanije.V prvem delu tec¢aj CINAGE
daje pregled razli¢nih nacinov obravnave Sestih kompetenc, ki so jih v Evropski uniji prepoznali
kot pomembne kompetence, na katerih temelji evropska politika dejavnega staranja, Drugi del
tecaja pa daje pregled evropskega filma. Oboje bo omogocilo, da preverimo odnos do dejavnega
staranja in sicer ob uporabi literature o dejavnem staranju, ki so jo partner;ji zbrali v svojih drzavah,
pa tudi na temelju ocene najvidnejsih socialnih stereotipov, ki jih lahko odkrijemo v evropskem
filmu. Za razvoj tecaja je bilo bistvenega pomena razmisljanje udeleZencev Zaris¢nih skupin, ki
so jih partnerske organizacije oblikovale v svojih drzavah z namenom, da pregledajo evropsko
kinematografijo. Te¢aj CINAGE je posvecen predvsem kratkim filmom, medtem ko so izbraniigrani
filmi (zajeti v gradivu tecaja CINAGE) temelj za nenehno razmisljanje udelezencev tecaja tako o
filmu kot o dejavnem staranju.

DEJAVNO STARANJE IN UCENJE ZA DEJAVNO STARANJE

1. Utemeljitev in metode

Evropska komisija je dejavno in zdravo staranje prepoznala kot iziemno pomembno podrogje.
Strukturiran in kriticen pregled literature temelji na primerih filmov, ki so nastali po letu 2000
v Veliki Britaniji, Italiji, Sloveniji, na Portugalskem in drugod. Predmet pregleda je bilo Sest
kompetenc, ki jih potrebujemo zato, da bi se starali dejavno: kompetenca ucenja, kompetenca
sodelovanja in delovanja v civilni druzbi in skupnosti, kompetenca zdravja, ¢ustvena kompetenca,
finan¢no/ekonomska kompetenca in tehnoloska kompetenca, ki se izkazujejo na ravni Evropske
Unije, posameznih drzav ali regij (Umbrija).

2. Prebivalstveni kontekst in nacela dejavnega staranja

Narascanje pri¢cakovane zZivljenjske dobe ob rojstvu v zgoraj imenovanih drzavah prinasa nekatere
tezave: na Portugalskem je bil delez oseb, starih 65 let in vec leta 2011 19,5 %, do leta 2050 pa
pricakujejo, da se bo ta delez zvisal na 35,72 %; V Sloveniji je delez oseb, starih 65 let in ve¢ 24,8 %
in leta 2020 bo ta delez v Sloveniji 33,5 %; V Umbriji je danes delez oseb, starih 65 let in vec 23,2
%; Leta 2030 bo v Veliki Britaniji 51 % ve¢ oseb, starih 65 let in ve¢ v primerjavi z letom 2010. Stiri
podrodja, ki jim je bilo posveceno evropsko leto dejavnega staranja 2012 so zaposlovanje starejsih,
njihova neodvisnost in participacija v druzbi, njihovo zdravje in varno Zivljenje, pa tudi okolje, ki
naj omogoca dejavno staranje (EU, 2013). V ozadju teh prizadevanj je vzdrZzevanje uravnotezene
Zivljenjske poti; pozitivne definicije, kot so druzbeno vklju¢evanje, obravnava starejsih, ki ima vec
razseznosti in ki starejsim daje psiholosko, ekonomsko in politi¢no moc.
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3. Kompetence

Ucenje. Udelezba starejsih v neformalnem in formalnem izobraZevanju se na splosno krepi
s starostjo upada. Univerze za tretje Zivljenjsko obdobje (UTZO) imajo pri tem klju¢no vlogo.
Na Portugalskem so univerze za tretje Zivljenjsko obdobje predvsem v mestih. Ob ucnih in
izobrazevalnih potekajo tudi kulturne, na primer gledaliske in dramske dejavnosti. V Sloveniji
slovenska univerza za tretje Zivljenjsko obdobje (mreza UTZO), in drugi ponudniki izobraZevanja
podpirajo pri starejsih osebnostno rast, izobrazevanje za pla¢ano ali neplac¢ano delo, izobrazevanje
za dejavno drzavljanstvo in za lokalni razvoj. V Italiji univerze za tretje Zivljenjsko obdobje igrajo
klju¢no vlogo tako, da preprecujejo manjsanje druzbene angaziranosti starejsih. V Veliki Britaniji
se univerze za tretje Zivljenjsko obdobje posvecajo izobraZzevanju za zdravje in za Custveno
uravnoves$enost, manj pa drugim kompetencam dejavnega staranja. Neenakost Zivljenjske poti
mocno vpliva na izobraZevanje in u¢enje v poznejsih letih.

Delovanje v civilni druzbi in skupnosti. Sodelovanje v civilni druzbi in skupnosti je moc¢
spodbuditizmoznostjo proznega prehajanjav pokoj, spodbujanjem prostovoljstva, s priznavanjem
in nagrajevanjem skrbstvene vloge druzine in tako, da cenimo ustvarjalno delovanje. Tako,
denimo, na Portugalskem posamezni projekti spodbujajo dejavno staranje tako, da boljsajo
okolje lokalne skupnosti, da podpirajo vklju¢evanje starejsih v druzbo in druzbeno participacijo.
Z izobrazevanjem je moc razvijati tudi spretnosti demokrati¢nega drzavljanstva starejsih. Taksen
primer smo zasledili v Sloveniji. Krepitev prostovoljstva v Italiji poteka vzporedno z uveljavljeno
tradicijo skrbi druzine za stare starSe. V Veliki Britaniji prostovoljstvo starejsih, kljub zmanjSanju
sredstev zanj, poteka znotraj organiziranega prostovoljskega sektorja.

Zdravje. Spodbujanje zdravja za dejavno staranje temelji na upoStevanju razlik v starosti
in zdravstvenem stanju. Portugalski drzavni nacrt za spodbujanje zdravja temelji na nacelih
avtonomnosti, dejavne participacije, samouresnicenja in dostojanstva starejsih. V Sloveniji so
zabelezili visok delez starejsih, ki imajo sistemske bolezni: skrb starejsih zase pa je odvisna od
njihovih funkcionalnih zmoznosti, sistemske spodbude in njihovega odnosa do sebe. V Italiji so
se osredotocili na zivljenjski slog skozi vse Zivljenje in na integrirano oskrbo na domu. V Veliki
Britaniji je dobro pocutje starejsih odvisno od njihove vklju¢enosti v socialni razvoj in moznosti,
da uveljavljajo svoje norme in pricakovanja. Neformalno ucenje in participacija starejsih v druzbi
lahko izboljSata njihovo dobro pocutje.

Custvena kompetenca. Razvoj druzinskih struktur je pomemben dejavnik ¢ustvenega ravnoteZzja
starejSih na Portugalskem, kjer si posebej prizadevajo za ustrezno domsko oskrbo. V Sloveniji
so prizadevanja za mentalno in ¢ustveno uravnovesenost najpogostejsa na ravni primarnega
zdravstva: dobro prezivljanje prostega ¢asa zagotovi vec¢jo Custveno uravnotezenost. V Italiji je
klju¢nega pomena za ¢ustveno ravnotezje 3irsa druzina. Pomembni so tudi prijatelji. Custveno
uravnotezenost zagotavljajo tudi neodvisnost, dostojanstvo, preskrbljenost starejsih in pomoc
starejSim. Raziskava je pokazala, da v Veliki Britaniji pripisujejo pomen neodvisnosti, ohranjanju
nadzora nad seboj, avtonomnosti in dejavnostim, ki manjsajo osamljenost.
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Finan¢no/ekonomska kompetenca. Obseg delovne sile na trgu je klju¢ni dejavnik spodbujanja
dejavnega staranja. Stevilo zaposlenih je na Portugalskem ob¢utno padlo. V letu 1974 je bilo
zaposlenih 78 % delovno aktivne populacije, leta 2008 pa le 52 % delovno aktivne populacije. V
Sloveniji je le eden od treh starejsih od 55 let zaposlen.V Veliki Britaniji je dolgotrajna brezposelnost
mestu, potrebujemo pokojninske sisteme, ki nagradijo kasnejse upokojevanje in ki zmanjsajo
strah starejsih pred revs¢ino v pokoju. V Italiji se upokojitev vse pogosteje zgodi brez priprave. Vse
vec starejsih Zivi samih.

Tehnoloska kompetenca. Na Portugalskem je racunalniska pismenost razmeroma nizka. Tam
bi potrebovali spodbujanje digitalnega vklju¢evanja v druzbo za zagotavljanje avtonomnosti in
druzbene participacije starejsih.V Sloveniji bo potrebno spodbuditi uporabo internetain pomocne
tehnologije; starejsi, ki Zivijo sami in ne uporabljajo interneta, so v nezavidljivem polozaju. V Italiji
starejSi vse pogosteje uporabljajo internet, vendarle gospodinjstva, kjer zivijo le starejsi, premorejo
manj racunalniskih spretnosti. V Veliki Britaniji starejsi cenijo nove tehnologije, vendar potrebujejo
pomog, ker se tehnologije in raba novih tehnologij spreminjajo.

4, Potrebe in priporocila

Klju¢nega pomena je, daso starejsidelezni ucenja za dejavno drzavljanstvo, ustvarjalno prezivljanje
prostega Casa, odnose, odpornost za neugodne okolis¢ine ter za odstranjevanje institucionalnih
in zakonskih ovir na podrocju ucenja. Prednosti univerz za tretje zivljenjsko obdobje se lahko
povecajo z ucinkovitim partnerstvom organizacij in ustanoyv, aktiviranjem drugih virov in sektorjev
ucenja. Na Portugalskem so poudarili nujo, da se zdruzijo in poenotijo posamezne politike,
javne in zasebne iniciative, da se uveljavijo nacela avtonomnosti, sodelovanja starejSih v druzbi,
samouresni¢enja in dostojanstva starejSih. Tam poudarjajo potrebo, da se podprejo skrbniki
starejSih v visoki starosti in da nastane vec prostorov ucenja in sodelovanja. V Sloveniji so poudarili
potrebo po formalnem in neformalnem izobrazevanju, za ve¢ znanja, kulture, samouresnicenja,
za dialog med generacijami starejsih ter za prenasanje znanja med generacijami. Starost bi morali
obravnavati celostno, obravnava naj bi bila manj »medikalizirana«, upostevali naj bi ravnovesje
med srecnim in produktivnim poznejsim Zivljenjem. V Sloveniji so prepric¢ani, da so vprasanja
socialnega in kulturnega spola potrebna vecje pozornosti. Vsezivljenjsko izobraZzevanje naj
spremlja prozno prehajanje iz dela v upokojitev in starost. V Italiji so priporocili, da naj bi uvedli
poklicne kvalifikacije za izvedence izobrazevanja starejsih in nadaljnje usposabljanje za prehajanje
od dela k upokojitvi in obratno. V Sloveniji so to delno ze storili z osemdeseturnim specialisti¢nim
izobrazevanjem UTZ0 za izobraZevalce odraslih. Vse ve¢ja prostovoljska zavzetost starejsih ljudi naj
bo obravnavana kot prednost druzbe in naj bo delezna sistemske in zakonske spodbude. V Veliki
Britaniji priporocajo, da naj se starejse uc¢ence vkljuci v vse faze nacrtovanje izobrazevanja, v tecaje
po nizki ceni, v pred upokojitveno usposabljanje, usposabljanje za premagovanje neenakosti, za
razvoj priloznosti, kjer se prostovoljstvo poveze z neformalno skrbjo za starejSe in prostocasnimi
zanimaniji. V Veliki Britaniji se tudi zavzemajo za zdravstveno prosvetljevanje ob pomoci vrstniskih
mreZ. Potrebujejo izobrazevanje za pridobivanje ekonomske, psiholoske in politicne moci, taksno,
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ki bi temeljilo na razli¢nih virih, s katerimi razpolagajo starejsi. Navsezadnje pa mora vsa druzba
ustvarjalno razmisliti o poznejsih letih zZivljenja.

PREGLED EVROPSKEGA FILMA

5. Utemeljitev in metode

Najpomembnejse v projektu CINAGE je raziskovanje tega, kako se Sest izbranih kompetenc kaze
v sodobnem evropskem filmu. To raziskavo smo izvedli skupaj z raziskavo o dejavnem staranju,
ucenju in izobrazevanju. Zaris¢ne skupine z do dvanajst ¢lanov smo sestavili tako, da so v skupni
razli¢no stari ¢lani od 55 do 60 let in ve¢, da so ¢lani razli¢cnega spola. V skupini so bili tudi starejsi,
ki so vklju¢eni v izobrazevanje, bodisi kot udeleZenci ali izobraZevalci odraslih. Tam so bili tudi
izvedenci na podrocju evropskega filma.

V posameznih drzavah so partnerske organizacije organizirale po dve srecanji zaris¢nih skupin.
Na prvem srecanju so se Clani zaris¢ne skupine predstavili drug drugemu. Predstavljen je bil tudi
projekt CINAGE. Na prvem srecanju je tekla razprava o filmih in o nacinih ocenjevanja filmov. Po
tistem, ko so si ¢lani zari¢ne skupine ogledali izbrane filme, so mesec dni preziveli v gledanju in
komentiranju dvanajstih filmov. Temu je sledilo kon¢no srecanje Zaris¢ne skupine.

Na kon¢nem sreCanju ni $lo le za posploseno videnje ¢lanov skupine in njihovo posploseno
obravnavanje filmov. Tekla tudi razprava o procesu in pregledovanju odzivov na projekt CINAGE
Razprava se ja nanasala, med drugim, tudi na 3est izbranih kompetenc in na to, kako so te
kompetence upodobljene v evropskem filmu. Clani Zaris¢nih skupin so prav tako razpravljali o
pomembnostiizbranih Sestih kompetencv njihovem lastnem Zivljenju in glede na njihove izkusnje.

6. Analiza filmov

Na prvem srecanju partnerjev so se partnerji odlocili, da bo vsak od njih izbral tri filme iz drzav,
ki mu bodo dodeljene. Partnerske organizacije so dolocile posameznike, ki imajo znanje na
podrocju kinematografije. Njihova naloga je bila, da nadzorujejo proces selekcije filmov. Izbrani
filmi so morali zrcaliti kar se da veliko Stevilo izbranih kompetenc. Morali so biti podnaslovljeni v
ustreznem jeziku. Vsak od partnerjev je pregledal precejsnje Stevilo filmov. Pri tem si je pomagal
z drzavnimi in mednarodnimi filmskimi bazami podatkov, pa tudi na druge nacine, in tako so
partnerji navsezadnje izbrali kon¢ne tri filme. Izbrani so bili naslednji filmi: Amour (Ljubezen,
Francija), Saraband (Saraband, Svedska), The Best Exotic Marigold Hotel (Eksoti¢ni hotel Marigold,
Velika Britanija), Mid-August Lunch (Avgustovsko kosilo, Italija), Night Boats (No¢ne ladje, Hrvaska),
Goodto Go (Srecen za umret, Slovenija), Vidange Perdu (Zgubljena trgatev, Belgija), Cloud 9 (Oblak 9,
Nemcija), A Lady in Paris (Gospa v Parizu, Francija), Empties (Povratne steklenice, Ceska Republika),
Before Twilight (Pred polno¢jo, Poljska) in Elsa and Fred (Elsa in Fred, Spanija).

Vsakemu ¢lanu Zari$¢ne skupine posebej smo dali na razpolago kopijo filma na DVD. Clani skupine
so si lahko nekatere filme tudi nalozili z interneta. Vsak film so pospremili s serijo vprasalnikov o
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filmu. Z vsakim filmom so ¢lani zaris¢ne skupine morali podati komentarje glede obravnave Sestih
kompetenc. Ugotoviti so morali, ali so posamezne kompetence dejavnega staranja predstavljene
negativno ali pozitivno. Clani zaris¢nih skupin so tudi predstavili posamezne like iz filmov, pa tudi
posploseno oceno filma. Izkazalo se je, da obstajajo mocno razli¢ni pogledi na posamezne filme.V
Veliki Britaniji so imeli najraje filme, ki so se jim zdeli posteni in realisti¢ni, ki so obravnavali resni¢ne
probleme dejavnega staranja z vidika Sestih izbranih kompetenc, medtem ko so v Sloveniji in na
Portugalskem raje imeli filme, ki so dejavno staranje slikali v pozitivni luci. V Sloveniji so denimo
dejali, da imajo ze sredi zivljenja dovolj tezav in jih zato ne zelijo spremljati na platnu. Medtem ko
so Eksoti¢ni hotel Marigold v vecini Zaris¢nih skupin zelo dobro sprejeli, so ga v Veliki Britaniji ocenili
kot prevec optimisti¢nega in posledi¢no ne dovolj realisti¢cnega. V Veliki Britaniji so bili mnenja, da
ta film krepi britansko superiornost nad Indijci, prikazuje Britance kot bolj izobraZzene od Indijcev.
Ta film naj bi tudi zanikal obstoj drugih kultur, na primer delavske kulture v Veliki Britaniji. V Veliki
Britaniji trdijo, da je film posvecen predvsem kulturi srednjega razreda.

7. Kon¢ni vprasalniki

Razlicnost pogledov se kaze tudi v kon¢nih vprasalnikih, v katerih smo obravnavali teme in zamisli
v povezavi s Sestimiizbranimi kompetencami. Prav posebno zanimivi se zdijo odgovori, ki opisujejo
koncept staranja. Ve¢inoma naj bi se poznejsa leta zacela pri 55, razli¢na naj bi bila tudi starostna
obdobja. Nekateri ¢lani so bili mnenja, da je ekonomska preskrbljenost najpomembnejsa, za
druge spet je bilo zdravje na prvem mestu.

Z vprasalniki smo povprasali ¢lane Zaris¢nih skupin, zakaj radi gledajo filme. Odgovori so bili
razli¢ni. Razlog je bil razvedrilo, tolaZba, kulturna navada, Zelja, da bi pridobili znanje in informacije.

8. Odzivi glede projekta CINAGE

Vsakega ¢lana skupine smo zaprosili, da naj napise svoje videnje projekta CINAGE. Vecina je bila
nad projektom navdusena. Mnogi so bili mnenja, da je projekt inovativen, pa tudi potreben, da
bo pridal znanje in omogocil razumevanje potreb starejsSih drzavljanov Evropske Unije. V vseh
vprasalnikih smo nasli pripombo, da gledanje dvanajstih filmov in izpolnjevanje vprasalnikov ni
bilo preprosto. Zahteva, da vsak film povezejo s Sestimi izbranimi kompetencami, vprasancem ni
bila v pomoc in da zaradi tega niso mogli oceniti splosne vrednosti filmov in umetniskega vtisa.

9. Kon¢na selekcija filmov

Menja o posameznih filmih so se moéno razlikovala v vseh Zari$¢nih skupinah. Clani so se odloili,
da bodo sesteli ocene, ki so jih dali posameznim filmom v posameznih zaris¢nih skupinah, ocene
¢lanov in ocene ¢lanov skupin vseh partnerskih organizacij. Clani Zaris¢nih skupin so izbrali
naslednje filme:

Zgubljena trgatev/Vindange Perdue (2006) Rezija: Geoffrey Enthoven. Belgija

Povratne steklenice/Vratné lahve (2007) ReZija: Jan Sverak, Ce$ka republika, Velika Britanija,
Danska
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Srecen za umret (2013) Rezija: Matevz Luzar. Slovenija

Eksoticni hotel Marigold/The Best Exotic Marigold Hotel (2011) Rezija: John Madden,Velika
Britanija, ZDA, Zdruzeni arabski emirati

Pred polnocjo/Before Twilight (2008) Rezija: Jacek Blawut. Poljska
Avgustovsko kosilo/Mid-August Lunch (2008) Rezija: Gianni Di Gregorio: Italija

10. Evalvacija

Ta del projekta smo zakljucili v razmeroma kratkem ¢asu. Ko so ¢lani zaris¢nih skupin priceli gledati
posamezne filme, raziskava o Sestih kompetencah v partnerskih drzavah se ni bila dokoncana in
¢lani zaris¢ne skupine raziskovanih ugotovitev niso mogli uporabiti.

Raziskava daje vpogled v kon¢nih Sest izbranih filmov, v dejavno staranje in Sest kompetenc.

11. Zakljucek

Pregled literature o dejavnem staranju in politika dejavnega staranja v Evropi je pokazal stevilne
razlike med posameznimi evropskimi drzavami. Dejanska upokojitvena starost v Sloveniji je 58
let, medtem ko je uradna upokojitvena starost v Veliki Britaniji 67 let. Demografske spremembe
so hitre. Prebivalstvo se stara. Vsezivljenjsko ucenje in izobrazevanje prinasata drugacen pogled
na dejavno staranje. To pomeni drugacen pogled na dejavno drzavljanstvo, ustvarjalen prosti cas,
na vredne odnose, odpornost za stresne situacije in prilagodljivost, pa tudi na odstranjevanje
strukturnih preprek, ki zadevajo revic¢ino in neenakost. StarejSe populacije so v vseh drzavah
pomembno vprasanje za socialno politiko, zahtevajo javne in zasebne iniciative na podrocju
socialnega varstva in sodelovanja v druzbi, s katerimi je mo¢ zadovoljiti spreminjajoce se potrebe
prebivalstva.

Pregled evropske kinematografije in predstavitev Sestih kompetenc ter nacina prikazovanja teh
kompetenc v evropskem filmu sta bili zelo raznoliki v vseh Stirih partnerskih drzavah. Kljub temu
so bili ¢lani Zaris¢nih skupin mnenja, da je izbranih Sest kompetenc pomembnih za ravnotezje
dejavnih starejsih. Nekatere skupine so bile mnenja, da ekonomsko stanje starejsih ni dobro
predstavljeno, bolje in pogosteje so filmi posveceni vrednosti sodelovanja v lokalni skupnosti
in drugih skupnostih, zmoznosti vzdrzevanja Custvenega ravnotezja, Se posebej pa zmoznosti
prilagajanja novim tehnologijam in zmoznosti nadaljevanja ué¢enja. Clani Zari$¢nih skupin so
se strinjali, da je zamisel projekta CINAGE vredna in mnenja so bili, da bo projekt pomembno
prispeval k Sirjenju in uveljavljanju prepricanj, misli in Custev starejsih. Prikazal bo prednosti
dejavnega staranja.

Program lzvedba tega projekta je financirana s strani Evropske komisije.
- VseZivljenjsko  Vsebina publikacije je izkljuéno odgovornost avtorja in v nobenem

utenje primeru ne predstavlja stalis¢ Evropske komisije.

KAMERA,



